Strategisk advisory board - Forretningsorden
Virksomhed

Ejerleder

Udarbejdet den

Formal
Hvad er formalet med dit advisory board?

Mal
Hvilke mal skal dit advisory board hjeelpe
dig med at indfri?

Forventninger
Hvad er dine forventninger?

Til dig selv i dit advisory board?

Til medlemmerne i dit advisory board?

Vardier
Hvad ma dit advisory board ikke og dine
krav til diskretion?

Medlemmer
Hvor ofte forventer du, at medlemmerne
er "pé valg” i dit advisory board?

Organisering
Hvordan skal dit advisory board organise-
res?

Medlemmer:

Formand:

Referent:

Temaer og emner
Hvilke temaer og emner skal behandles
pé advisory board maderne?

Mgadehyppighed
Hvor mange mgder skal der afholdes pr.
ar og hvornar de placeres hen over aret

Mgadet
Meadernes varighed og hvor maderne skal
afholdes

Opsamling fra modet

Krav til udsendelse af opsamling til med-
lemmerne, krav til kvalificering af opsam-
ling og krav til videre udsendelse til eks-
terne samarbejdspartnere.

Opfolgning
@nsker du opfalgning mellem maderne,
hvis ja, hvilken type?

Hvor ofte gnsker du opfglgning?

Hvilken type opfalgning gnsker du?




Arshjul

Arets plan for arbejdet i advisory board,
f.eks. hvor emner/temaer behandles, ana-
lyseres, behandles

Andre kommentarer
F.eks. arlig evaluering af arbejdet i advi-
sory board og de opnaede resultater

Diskretion

Medlemmerne forpligter sig til over for tredjemand ikke at referere eller udlevere materialer, oplysninger og lignende
fortroligt materiale, som de er kommet i besiddelse af under advisory board arbejdet.

Ogsa landmanden er omfattet af diskretionsforpligtelsen i forbindelse med oplysninger og/eller materialer som et
medlem har stillet til radighed.

Eksklusion
Brud pa tavshedspligten mv. medferer omgaende eksklusion af advisory board samt eventuelt segsmal ved civilret-
ten.

Ansvar
Medlemmer af advisory board kan normalt ikke drages til ansvar (herunder erstatningsansvar) for oplysninger og
vejledninger givet i god tro.

Ophgr/fratraeden
Det kan aftales at alt opbevaret skriftligt materiale, der er udleveret i forbindelse med advisory board arbejdet, tilba-
geleveres ved fratreeden eller snarest muligt herefter. Dette ggr sig geeldende for alle parter.

STOTTET AF

Udarbejdet november 2020 PromilleafgiftSfOﬂdeﬂ for |anderg
Ivan Damgaard



